SHOQERIA RAJONALE UJESJELLES-KANALIZIME DIBER SH.A
SEKTORI | BURIMEVE NJEREZORE

SHPALLJE PER VENDE TE LIRA PUNE

Bazuar ne Ligjin 7961, date 12.07.1995 “Kodi i Punes i Republikes se Shqiperise”, i ndryshuar,
mbéshtetur né Ligjin nr.9901, daté 14.04.2008 “Pér Tregtarét dhe Shoqérite Tregtare” té
ndryshuar, Vendimit te Késhillit te Ministrave nr. 302, daté 11.05.2022 “Politikat Kombétare

pér Riorganizimin e Sektorit te Furnizimit me Ujé té Largimit té Ujrave te Ndotura”, Statutin

Shogérisé me nr.1861 Prot. daté 01.09.2022, Rregullorés sé brendéshme té Shoqérisé, Marrveshjes pér

krijimin e subjektit té kompetencave té pérbashkéta té Ujésjellés Kanalizime Dibér sha, daté 22.07.2022,

shpallen procedurat e konkurimit pér vend té liré pune:

1( njé) Manovrator Uji - Njésia Mat

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore

Manovratori i Ujit, nga ana administrative varet nga Pérgjegjési i Administratés sé Njésisé

pérkatése, ndéra nga ana funksionale varet nga Drejtori i Drejtorisé Teknike.

Manovratori i Ujit ka kéto detyra dhe pérgjegjési;

1.

Kryen manovrimin e valvulave, hidranteve dhe pajisjeve té tjera té ujésjellésit sipas planit té
punés.

Siguron shpérndarjen e ujit sipas skemés sé furnizimit dhe monitoron funksionin normal té
rrjetit.

Kontrrollon peridiokisht linjat e transmtimit dhe shpérndarjes, rezervuaréve, pusetat, valvulat
dhe objektet e tjera té sistemit.

Konstaton, evidenton dhe raporton menjéheré c¢do avari, rrjedhje, démtim ose parregullsi té
konstatuar gjaté kontrrollit té rrjetit.

Merr pjesé né izolimin e linjave gjaté riparimeve dhe né rikthimin e tyre né funksion pas
pérfundimit té punimeve.

Bashképunon me hidraulikét, teknikét dhe punonjésit e tjeré né eleminimin e defekteve dhe

mirémbajtjen e rrjetit.



7. Kryen kontrrolle té vazhdueshme pér evidentimin e humbjeve té ujit dhe informon eprorin
pér marrjen e masave.

8. Mban evidencé pér manovrat, kontrrollet dhe ndérhyrjet e kryera gjaté shérbimit.

9. Pérdor dhe mirémban me pérgjegjési mjetet e puné dhe pajisjet gé i vihen né dispozicion.

10. Rrespekton rregullat teknike, procedurat e puné, aktet e brendshme té shoqérisé dhe
legjislacionin né fuqi.

11. Zbaton rregullat e sigurisé dhe shéndetit né puné dhe pérdor pajisjet mbrojtése personale.

12. Merr pjesé né shérbimet e gadishmérisé dhe ndérhyrjet emergjentensipas organizimit té puné.

13. Kryen ¢do detyré tjetér funksionale gé lidhet me pozicionin e punés dhe gé i ngarkohet nga

eprori.
Pérgjegjésité
1. Pérgjigjet pér zbatimin korrekt dhe né kohé té detyrave funksionale.
2. Mban pérgjegjési pér démet gé shkaktohen si rezultat i veprimeve ose mosveprimeve té tij
né kundérshtim me legjislacionin dhe sktet e brendshme té shogérisé.
3. Pérgjigjet pér ruajtjen dhe administrimin e mjeteve dhe pajisjeve té punés.

4. Respekton etikén né puné dhe ruan kofidencialitetin e informacionit té marré gjaté ushtrimit

té detyrés.

Kandidatet duhet té plotesojné kérkesat e posa¢gme si vijon:

v T& jené shtetas shqiptaré;

v Té kené pérfunduar arsimin e detyrueshém (9-vjecar) ose arsimin e mesém;

v' Té jené né gjendje té miré shéndetésore dhe té afté fizikisht pér té pérmbushur detyrat dhe
pérgjegjésité e pozicionit pérkatés;

v’ Eksperienca né sektorin e ujésjellésit pérbén avantazh.

DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Curriculum Vitae (CV);
Fotokopje té kartés sé identitetit;

Fotokopje té librezés sé Punés (nése disponon);
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Certifikaté personale;



Certifikaté e gjendjes familjare;
Diplome shkolle (e noterizuar);
Listé notash (e noterizuar);

Dokumente gé vértetojné kualifikime ose eksperiencé pune (nése ka);
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Déshmi Penaliteti;

10. Vértetim i Gjendjes Gjyqésore;

11. Vértetim prokurorie;

12. Saktésim adrese nga Bashkia;

13. Raport Mjekoligjor ( Aftési né puné);

14. Foto té vogla dy (2 copé), foto e madhe njé (1 copé).

Kandidadet do té vleresohen mbi bazén e dokumentacionit té paragitur, pérmbushjes sé

kritereve té shpallura dhe nevojave té institucionit.

Vetém kandidatét qé plotésojné kriteret e pércaktuara do té ftohenn pér fazat e métejshme té
procedurés sé konkurimit. Kandidati fitues do té njoftohet nga Shogéria Rajonale Ujésjellés-

Kanalizime Dibér sh.a sipas procedurave né fugi.

Kandidatet jo fitues kané té drejté té paragesin ankesé me shkrim prané Shogérisé Rajonale
Ujésjellés-Kanalizime Dibér sh.a., brenda 3 (tre) ditéve nga data e shpalljes sé fituesit. Ankesa
protokollohet dhe shqyrtohet nga Sektori Juridik, né pérputhje me aktet e brendshme dhe

legjislacionin né fugi.
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