SHOQERIA RAJONALE UJESJELLES-KANALIZIME DIBER SH.A
SEKTORI I BURIMEVE NJEREZORE

SHPALLJE PER VENDE TE LIRA PUNE

Bazuar ne Ligjin 7961, date 12.07.1995 “Kodi i Punes i Republikes se Shqiperise”, i ndryshuar,
mbéshtetur né Ligjin nr.9901, daté 14.04.2008 “Pér Tregtarét dhe Shoqérite Tregtare” té
ndryshuar, Vendimit te Késhillit te Ministrave nr. 302, daté 11.05.2022 “Politikat Kombétare
pér Riorganizimin e Sektorit te Furnizimit me Ujé té Largimit té Ujrave te Ndotura”, Statutin
Shogeérisé me nr.1861 Prot. daté 01.09.2022, Rregullorés sé brendéshme té Shogérisé, Marrveshjes pér
krijimin e subjektit t¢ kompetencave té pérbashkéta té Ujésjellés Kanalizime Dibér sha, daté 22.07.2022,
shpallen procedurat e konkurimit pér vend té liré pune:

1( njé) Grup Operimi - Usta Ndértimi, Njésia Peshkopi

Detyrat dhe pérgjeqjésité kryesore

Grup Operimi - Usta Ndértimi i Njésisé varen nga ana administrative nga Pérgjegjési i
Administratés sé Njésisé pérkatése dhe nga ana funksionale nga Drejtori i Drejtorisé Teknike.

Grup Operimit - Usta Ndértimi ka kéto detyra:

1. Kryen punime dhe bén ripaarimet e nevojshme né systemin e furnizimit me ujé té pijshém
dhe kanalizime.

2. Mirémban, rrjetin dhe strukturat ekzistuese té sistemit té furnizimit me ujé té pijshém dhe
ujérave té ndotura, né zonés e shérbimit.

3. Zbaton rregullat e sigurisé né puné dhe pérdor me pérgjegjési mjetet e punés.

4. Kryen detyra té tjera té ngjashme té ngarkuara nga eprorét.

5. Eshté né gatishméri edhe jashté orarit té punés dhe né raste emergjencash, kur kérkohet
nga eproreét.

6. Raporton pér ¢cdo problem, démtim apo mosfunksionim né rrjetin e shérbimit.

7. Zbaton disiplinén né puné dhe rregullat e brendshme té institucionit.

8. Pérmbush c¢do urdhér tjetér té eproréve (me shkrim ose me gojé), gé nuk nie ndesh me
ligjin dhe nuk cenon dinjitetin e punonjésit.



Kandidatet duhet té plotesojné kérkesat e posagme si vijon:
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TE jené shtetas shqiptaré;

Té kené pérfunduar arsimin e detyrueshém (9-vjecar) ose arsimin e mesém;

Té kené eksperiencé pune né profesion, e preferueshme;

TE jené né gjendje té miré shéndetésore dhe té afté fizikisht pér té pérmbushur detyrat dhe

pérgjegjésité e pozicionit pérkatés.
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Curriculum Vitae (CV);

Fotokopje té kartés sé identitetit;

Fotokopje té librezés sé Punés (nése disponon);

Certifikaté personale;

Certifikaté e gjendjes familjare;

Diplome shkolle (e noterizuar);

Listé notash (e noterizuar);

Dokumente qé vértetojné kualifikime ose eksperiencé pune (nése ka);
Déshmi Penaliteti;

. Vértetim i Gjendjes Gjyqésore;

. Vértetim prokurorie;

. Saktésim adrese nga Bashkia;

. Raport Mjekoligjor ( Aftési né puné);

. Foto té vogla dy (2 copé), foto e madhe njé (1 copé).

Kandidadet do té vleresohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar dhe nevojave té

institucionit.

Né pérfundim té procesit té vlerésimit , Shogérisé Rajonale Ujésjellés-Kanalizime Dibér sh.a, pérmes
Drejtorisé sé Shérbimeve dhe Sektorit Juridik dhe Burimeve Njerézore, do té shpallé fituesin né
portalin e “ Shérbimit Kombétar té Punésimit”.

Kandidatet jo fitues kané té drejté té paragesin ankesé me shkrim prané Shoqérisé Rajonale
Ujésjellés-Kanalizime Dibér sh.a., brenda 3 (tre) ditéve nga data e shpalljes sé fituesit. Ankesa
protokollohet dhe shqgyrtohet nga Sektori Juridik, né pérputhje me aktet e brendshme dhe
legjislacionin né fugi.
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